ILEK fir die Verbandsgemeinden Dierdorf, Flammeldiend Rengsdorf

ILEK fur die Verbandsgemeinden Dierdorf, Flammersfe  Id und
Rengsdorf

Zusammenfassung der Ergebnisse

Im Rahmen des ILEK fir die Verbandsgemeinden Dierdorf, Flammersfeld unddehgurden
innerhalb eines Jahres zielorientiert gemeinsam mit Akteuren undt&xpelis der Region
umsetzungsfahige Projekte entwickelt. Die Ergebnisse diesesBesagerden mit diesem
Abschlussbericht vorgelegt.

Die im Rahmen des Integrierten Landlichen Entwicklungskonzepts esdnelrgebnisse lassen sich
in inhaltliche und prozessorientierte Ergebnisse unterteilen:
Inhaltliche Ergebnisse

Ziel des ILEKs war eine konkret auf die Region zugeschnittene Entwicldiiaggsgie. Daher galt es
im ersten Schritt, die spezifischen Starken und Schwéachen der Regiosehetallen. Hierbei fand
eine Abstimmung mit vorhandenen Planungen, Konzepten und Strategien statthueimiveiteres
Zielgerust aufzubauen, sondern das bestehende zu erganzen.

Reqgionale Starken-Schwachen-Analyse

Bei der ILEK-Region handelt es sich um ein Gebiet, das sich durch emedees Homogenitéat
auszeichnet, die Unterschiede im Einzelfall nicht ausschlief3t. Innerhdtidgkavden Themenfelder
des ILEKs wurden die spezifischen Starken und Schwéachen der Region anahgigls Fazit in
tabellarischen Ubersichten dargestellt:

1. Land-/Forstwirtschaft sowie Natur und Landschaft

2. Wirtschaft

3. Dorfentwicklung, Nahversorgung und Soziales

4. Tourismus, Erholung und Kultur.

Eine knappe Darstellung muss folgende Starken in den Mittelpunkt stelfesictdlich der
natirlichen Voraussetzungen zeichnet die Region ein ,Plus” im Bergittaddschaft (und der damit
zusammenhangenden (moéglichen) Nutzung) aus. Weiterhin besonders hervorzuhebdmdg dn
der Autobahn A 3, die zahlreiche Standortvorteile mit sich bringt. Auch stiedschon erfolgreich

erprobte Zusammenarbeit der Verbandsgemeinden untereinander stdlismindere Starke der
Region dar.

Nicht zuletzt sind die in der Region lebenden Menschen mit ihren Ideen und ihgageBrent ein
hervorragendes Potenzial, wenn es darum geht, die Region zukunftsfabigzawreintwickeln.
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Handlungsfelder

Die entwickelten Handlungsfelder ergeben sich aus den Themen, die den Aktesoretebe
-am Herzen lagen® und in denen sich Defizite abzeichnen bzw. in denen Handbarfsbe
besteht. Sie wurden wieder jeweils innerhalb der 0.g. Themenfetdgeliegt.

Das breite Themenspektrum des ILEKs und die Tatsache, dass aus aiehdéBeinteressierte und
Experten eingebunden waren, filhren zu der Tatsache, dass insgesamt 20 Hahdbnngshtifiziert
wurden (die Reihenfolge orientiert sich an den Themenfeldewgis# wurden Themen in mehreren
Arbeitskreisen diskutiert (z.B. erneuerbare Energien), diese wupdégr inem Themenfeld
zugeordnet):

1.1 Strukturverbesserung und Bodenordnung

1.2 Landschaftserhaltung und —gestaltung mit der Land- und Forstwirtschaft
1.3 Kompensation und Okokonto

1.4 Bach- und Biotopentwicklung

1.5 nachhaltig wettbewerbsféhige Land- und Forstwirtschaft

2.1 Konzentration von Gewerbegebieten

2.2 verkehrliche ErschlieRung

2.3 Netzwerk der kleinen und mittelstandigen Unternehmen

2.4 erneuerbare Energien und nachwachsende Rohstoffe

2.5 Nutzungskonzept Forderturm

3.1 Betreuung von Kindern

3.2 Angebote fur Jugendliche

3.3 gemeinsame Angebote fur Alt und Jung

3.4 Erhaltung des dorflichen Charakters

4.1 Profilierung der Region

4.2 Starkung der regionalen Identitat

4.3 Rad- und Wanderwegekonzept inkl. Lehr- und Erlebnispfade
4.4 Ausbau des kulturellen Angebots

4.5 Lernen und Freizeit in der Natur und auf dem Hof

Strategische Entwicklungsziele

Innerhalb der aufgefuhrten Handlungsfelder und auf der Grundlage der Regitialken-
Schwachen-Analyse haben die Mitglieder der Arbeitskreise diegigsahen Entwicklungsziele
erarbeitet.

Sie stellen den Schritt zu einer Konkretisierung der zahlreichen Ansatzéaeemddar, die im Laufe
des Prozesses immer wieder eingebracht wurden. Darliber hinaus bilderitsesbewesentliches
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Arbeitsergebnis, da sich alle zu entwickelnden Projekte daran orientieigsten — die
Zielkongruenz stellt ein wichtiges Entscheidungskriterium bei der Aus¥eatsog.
Leitprojekte (s.u.) dar und wird auch im Rahmen der Evaluierung im Regianagement
eine zentrale Rolle spielen.

Projektthemenliste

Die Ausarbeitung und Bewertung der Projektthemenliste stellten dene@&udtritt dar: Zunachst
wurden hierfur Projektthemen entwickelt. Diese konkretisieren diedldingsfelder und
bericksichtigen gleichzeitig die Projektideen, die seitens deuskggenannt wurden
(Gesamtprojektliste mit insgesamt 54 Projekten). Es war bedelggsan einheitlichen
Konkretisierungsgrad zu erreichen, um so eine wichtige Voraussetzung fi@rgleichende
Bewertung zu schaffen.

Die Entscheidungskriterien/ Prifindikatoren zur Auswahl der aksmtileitprojekte umfassen die
folgenden Aspekte:

Nachhaltigkeit

Realisierungschancen

Effekt/ Wirkung

Zeithorizont.

Folgende Leitprojekte inkl. Ranking wurden dann von der Steuerungsgruppe &=thlos

1. Zukunftsfahige Landwirtschaft und Entwicklung des landschaftlichemPats v.a. durch
Integrales Flachenmanagement

2. Sicherung und Entwicklung der wirtschaftlichen Standorte (inkl. Einzedipr&tandortfaktor A
3

3. Modellvorhaben im Bereich ,Erneuerbare Energien*
4. Koordinierung und Ausbau der touristischen Infrastruktur inkl. Starkung denedgn Identitat

5. Positionierung als besonders familienfreundliche Region.

Planung ausgewahlter Regionalentwicklungsvorhaben (L eitprojekte)

Im Zuge der Planung ausgewéhlter Regionalentwicklungsvorhaben wurdea diisdewahlten
Leitprojekte jeweils verschiedene Projektskizzen angeteRig Auswahl erfolgte auf Vorschlag
durch die Steuerungsgruppe. Die Ausarbeitung geschah in enger Abstimmung Rribj@&tteams.
Diese wurden von allen Interessierten der Region zu den jeweiliggmdjekten gebildet.

Die Projektskizzen stellen die Grundlage fiir die Umsetzung im Regianalgement dar und
umfassen daher Aussagen zu folgenden Punkten:

Zweck und Relevanz des Projektthemas

innovativer Ansatz

Projektziel

Projektbeschreibung
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Projektdurchfiihrung

Gender Impact Analyse (Gleichstellungsprufung., bei der geschlpehifssche
Wirkungen des geplanten Projekts abgeschatzt werden)

Grober Zeitplan
Projektkosten
Projektfinanzierung
Projektevaluierung

Projektteam.

Insgesamt wurden folgende Projektskizzen entwickelt und abgestinemRédienfolge und
Nummerierung orientiert sich an den Leitprojekten):

la

1b

1c

2a

2b

2C

2d

Integrales Flachenmanagement

Regionales Okokonto

Bachentwicklung als Rickgrat der Biotopvernetzung

gemeinsame Vermarktung des Industrie- und Gewerbestandorts A

3

Aufbau und Starkung von Unternehmernetzwerken

Forderung des Einzelhandels

Forderturm Willroth

Aktivitdten zum Ausbau einer Modellregion ,erneuerbare
Energien”
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4a Sicherung und Vernetzung der touristischen Infrastruktur/
Schwerpunktbildung der Verbandsgemeinden innerhalb des
Westerwaldes

4b Touristisches Wegekonzept inkl. Westerwaldweg

4c Starkung der regionalen Identitat

5a Kinder: Vernetzung der Betreuungsangebote

5b Alle Generationen: Starkung des Miteinanders

5¢ Jugend: neuer Ansatz fir Partizipation

5d Senioren: Optimierung der Versorgungssituation

Prozessorientierte Ergebnisse

ErfahrungsgemalR ist es bei eher abstrakten Prozessen wie deiigitgdgindliche Entwicklung®
recht schwierig, Birger zu begeistern (im Vergleich etwa zu Getliéhrozessen). Daher wurden die
Arbeitstreffen der Arbeitsgruppen und Projektteams themenspezifiseteghgim so
themenbezogene Interessen zu aktivieren.

Im Ruckblick ist es gelungen, insgesamt tiber 450 Menschen aus der ILE6@#Rergonlich in den
Prozess einzubinden. Verglichen mit der Gesamtzahl der Einwohner schseZdhl nicht
besonders beeindruckend, jedoch scheinen mit den BeteiligungsangebotentdigeR' erreicht
worden zu sein: In den Gespréachen und Diskussionen haben sich die Teilnehatgoaide
Experten zum jeweiligen Thema erwiesen. Die Akteure sind zudem lUberwiggemall geblieben®,
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d.h. sich haben sich dauerhaft engagiert. ,Neue Gesichter" mit anderamiale dabei
trotzdem immer wieder gern gesehen.

Die Zusammensetzung der Aktewved wie folgt eingeschéatzt (hierzu wurden keine

konkreten Umfragen und schriftlichen Auswertungen gemacht). Aus Sicht des
Moderatorenteams und auf der Grundlage der bei der GfL vorliegenden Egimmiaren die
Teilnehmer der Veranstaltungen ein guter Mix aus interessierten Bijoqgermndurch alle
Themenfelder) und sonstigen relevanten Akteuren in der Region (Experten, weekdden- und
politische Vertreter). Im Bereich der ehrenamtlich Aktiven konntenidavehl Interessenverbande
(z.B. Bauernverband, Verkehrs- und Verschonerungsvereine, Seniorenverlisiadehanteressierte
und engagierte Einzelpersonen erreicht werden.

Zu verschiedenen Themen werden im Regionalmanagement noch einmalegezébhe Gruppen
intensiver eingebunden (z.B. Senioren). Kritisch muss an dieser Staedimeankg werden, dass es
nicht gelungen ist, eine reprasentative Anzahl Jugendlicher einzaljitae Erfordernis war jedoch
durchaus bewusst - daher auch der Projektvorschlag, ein gezieltep&aotisprojekt fir diese
Zielgruppe durchzufiihren).

Im Zuge des Prozesses ist auch deutlich geworden, dass die Akteeselesffty haben, die Region im
Blick zu behalten, statt lokale Interessen in den Mittelpunkt zu stellemr('érﬁeispiele, die
vorgestellt wurden, haben dabei das diskutierte Thema immer wiesiftrag gemacht.

Alles in allem kann festgehalten werden, dass bereits wahrend dedPiidzEsses unter den
Einwohnern schon einige erste Kooperationen angestof3en wurden — allein diehrazslernen
und den Erfahrungsaustausch: Gute Voraussetzungen fir ein engagiertes grelcrés|
Regionalmanagement, das auch allen Spald machen soll!

GfL, Juni 2006
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